泉州市：泉港区领导春节走访慰问城管执法人员

2月4日，泉港区领导吴礼源、陈守川、肖庆聪、杨凤翔、陈国才等在区政法委、政府办主要负责同志的陪同下到区城市管理行政执法局慰问城管执法一线工作人员。

在听取区城市管理行政执法局的工作汇报后，吴区长首先充分肯定了区执法局在过去一年里对全区城市管理工作作出的突出成绩。他指出，过去一年，区执法局在区委、区政府的领导下，在各相关部门的配合支持下，能够积极克服工作头绪多、管理任务重、执法环境复杂等困难，主动作为，真抓实干，在加强队伍建设树立城管形象、强化行政执法优化环境秩序、提升城市管理效率服务民生等方面都做了大量的、富有成效的工作，使全区市容环境发生了明显改善，城市品位、城市形象明显提升。

吴区长代表区委、区政府表达了对全体城管执法干部职工一年来辛勤付出的感谢以及美好的新春祝福！同时对新一年的城管执法工作，提出了5方面要求。一要创新思维。积极探索宣传预告、巡查预警等城管执法新机制，通过体制机制构筑与创新，逐步解决城市管理面临的新情况、新矛盾和新问题。二要秉公执法。始终牢记“执法为民”服务宗旨，捧着一颗公正之心、公平之心、公道之心，严格依法行政，用忠诚、公正、严明赢得群众的信赖和支持。三要协调联动。城市管理工作点多、面广、难度大，区执法局要充分发挥部门主观能动性，强化与公安、镇街等各相关部门的协调联动，互帮互助，齐抓共管，力促我区城市管理水平再上新台阶。四要廉洁自律。区城市管理行政执法局职能多、职责细、职权大，城管执法干部务必要时刻保持清醒的头脑，深入学习贯彻中央八项规定，廉洁自律，正确履职，使城管执法工作经得起公众考评、经得起时间考量、经得起社会考验。五要注意安全。要强化队员安全教育，增强自我保护意识，改进执法方式，讲究执法艺术，做到以法为据、以理服人、以情感人，实现执法效果与社会效应双赢。    
